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Ordenação: o encontro entre o humano e o divino
A cerimônia de ordenação foi apresentada como uma das mais significa�vas da Igreja Adven�sta do Sé�mo Dia porque

nela acontece algo muito específico: a união entre o humano e o divino. Não se trata apenas de um momento formal,

mas de um ato em que o Espírito Santo chama, separa e qualifica pessoas para servir, enquanto a igreja reconhece esse

chamado e as comissiona publicamente para uma tarefa concreta.

LEITURA BÍBLICA — ATOS 6:3

Mas irmãos, escolhei dentre vós sete homens de boa reputação, cheios do Espírito e de sabedoria, aos quais

encarregaremos deste serviço.

VERSÍCULO-CHAVE

“Mas irmãos, escolhei dentre vós sete homens de boa reputação, cheios do Espírito e de sabedoria, aos
quais encarregaremos deste serviço.”

Atos 6:3

Dois candidatos sendo separados para o diaconato

O pregador chamou à frente dois candidatos à ordenação ao diaconato, Davi e Luander, juntamente com Hamilton, o diácono-

chefe da igreja, e os pastores associados. Eles estavam sendo separados para o ministério do diaconato. A fala enfa�zou que,

na igreja, a ordenação é sempre o mesmo ato; o que muda é a função: diaconato, anciato ou ministério pastoral. No caso

deles, a função é servir como diáconos nesta igreja.

“
O espírito santo, separa as pessoas, e as qualifica para o trabalho.

— Sen�do da ordenação

Não é um �tulo, é uma tarefa

Ao ler Atos 6, o sermão destacou que os primeiros diáconos não receberam um �tulo, mas uma tarefa. A palavra usada no

texto foi entendida como serviço, e o foco ficou na ideia de que eles foram separados simplesmente para servir. Depois, o

�tulo passou a acompanhar a função, mas o ponto original era a responsabilidade prá�ca: servir à igreja e ao povo de Deus.

PARA REFLEXÃO

Para conversar em grupo

1. Por que a ordenação foi descrita como um encontro entre o humano e o divino?

2. O que muda quando entendemos que o diácono recebe uma tarefa, e não apenas um �tulo?

3. Como a igreja reconhece, na prá�ca, o chamado do Espírito Santo sobre uma pessoa?

4. Que diferença existe entre as qualificações que normalmente valorizamos e as que Atos 6:3 destaca?

5. Como Davi e Luander foram apresentados como exemplos de serviço e chamado?

“
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Quando os primeiros diáconos foram ordenados, eles não receberam 1 �tulo. Eles
receberam 1 tarefa.

— A função dos primeiros diáconos

REFLEXÃO

Exame pessoal diante do serviço

Eu tenho entendido o serviço cristão como privilégio e responsabilidade, ou apenas como função? Tenho buscado

qualidades espirituais como boa reputação, sabedoria, fé e plenitude do Espírito, ou apenas habilidades visíveis e prá�cas?

Quando vejo Davi e Luander sendo separados para o diaconato, percebo que também sou chamado a servir com

humildade?

APLICAÇÃO PRÁTICA

Servir com as qualificações certas

O sermão contrastou as expecta�vas humanas com as qualificações divinas. Hoje, muitas vezes procuramos alguém

proa�vo, que tenha inicia�va, saiba lidar com ferramentas e trabalhe com as mãos. Mas, no caso dos primeiros diáconos, a

igreja buscou homens cheios do Espírito Santo, de poder, de sabedoria e de fé, com boa reputação. A aplicação direta é

clara: o serviço na igreja não depende só de capacidade prá�ca, mas de vida espiritual consistente. Isso vale

especialmente para quem é separado ao diaconato, como Davi e Luander.

“
As qualificações que eles buscaram, eram outras. Eram homens cheios do espírito santo,
cheios de poder, de sabedoria e de fé.

— As qualificações bíblicas

Igreja Remanescente e serviço ao próximo

Na mensagem, a igreja foi vista como comunidade que reconhece a ação de Deus e comissiona pessoas para tarefas

específicas. Esse reconhecimento não é para exaltar a pessoa, mas para fortalecer a missão de servir a comunidade do povo de

Deus e contribuir para a salvação de muitas pessoas para o reino dos céus. Assim, a igreja remanescente aparece como um

povo chamado a organizar o serviço e a apoiar aqueles que foram separados para essa obra.

PARA REFLEXÃO

Reflexão sobre humildade

O que significa, para mim, ser separado simplesmente para servir?

Em quais áreas eu tenho buscado reconhecimento, mas não serviço?

Como posso demonstrar humildade ao aceitar tarefas simples e necessárias na igreja?

Tenho valorizado a bênção de Deus sobre quem serve, como o sermão fez com Davi e Luander?
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“
Nós desejamos a bênção de Deus sobre o ministério de vocês.

— Bênção sobre os novos diáconos

APLICAÇÃO PRÁTICA

Cooperar com o ministério dos diáconos

A igreja foi convidada a se ajoelhar, orar e impor as mãos sobre os ordenandos, confirmando a escolha feita pelo Espírito

Santo. A aplicação para a comunidade é apoiar concretamente o ministério de Davi e Luander, reconhecendo que o

serviço deles deve glorificar o nome de Deus, servir o povo e contribuir para a salvação de pessoas no reino dos céus.

Também é um chamado para toda a igreja assumir a mesma disposição de servir.

A oração confirma a escolha do Espírito Santo

Na oração final, foi pedido que Deus derramasse o Espírito Santo sobre os dois irmãos, dando-lhes uma unção fresca a cada

manhã, para que fossem cada vez mais qualificados e úteis no serviço. Oração, imposição de mãos e intercessão apareceram

como confirmação pública de uma escolha que, segundo o sermão, já havia sido feita pelo Espírito Santo. Também houve

súplica para que Satanás fosse repreendido e para que eles corressem com perseverança até a breve volta de Jesus.

�   O R A Ç Ã O   �

Oração final

Senhor nosso Deus, agradecemos porque o Senhor chama, qualifica e separa pessoas para o teu serviço. Abençoa Davi,

Luander e todos os que foram consagrados para servir na tua igreja. Dá-lhes boa reputação, sabedoria, fé, poder e um

coração humilde. Derrama sobre eles uma unção fresca do Espírito Santo a cada manhã. Guarda-os de todo tropeço, de todo

embaraço e de tudo o que afasta da tua vontade. Que o serviço deles contribua para a salvação de muitas pessoas e

glorifique o teu nome. Amém.

“
E a igreja reconheceu isso, e agora está comissionando cada 1 deles, para que
desempenha essa função.

— A comissão da igreja

Chamado, qualificação e separação

A conclusão do sermão uniu os três elementos centrais: o Espírito Santo chama, qualifica e separa; a igreja reconhece e

comissiona; e o ordenado assume a responsabilidade de servir. Em vez de destacar status, a mensagem enfa�zou missão. Em

vez de exaltar posição, exaltou serviço. Em vez de procurar honra humana, insis�u na humildade de quem foi separado para

trabalhar em favor da salvação das pessoas.
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